Stellenbeschreibung Stellen-Nr:

Stellen-Inhaber:

Stab: Raum:

Sozialmanagement

Stellenbezeichnung: FUhrung durch:
Sozialpadagogische Fachkraft Geschéftsfiihrung
Inhaber(in) vertritt: Inhaber(in) wird vertreten von:

Hauptaufgaben:

Beratung in Form von aufsuchender Sozialarbeit und Lotsendienst fur
Menschen in schwierigen Situationen

Hilfestellung bei personlichen, sozial, wirtschaftlichen und psychosozialen
Problemen

Vermittlung von Unterstitzungsmaglichkeiten bei Erkrankung, Sucht, Betreuung,
Behinderung, hauswirtschaftlicher Versorgung, Pflegebedurftigkeit

Einleitung von Maf3nahmen bei Selbst- und Fremdgefahrdung
Sozialpadagogische Beratung und Unterstiitzung im wirtschaftlichen Bereich
Praventive Ma3nahmen zur Vermeidung von Obdach- bzw. Wohnungslosigkeit

Konkrete Hilfen im Einzelfall und Nachsorge zur Vermeidung erneuter Obdach-
bzw. Wohnungslosigkeit

Kooperation mit sozialen Fachdiensten, Amtern, Gerichten usw. zur Vermeidung
von Obdachlosigkeit

Wahrnehmung von Netzwerkarbeit

Sonderaufgaben:
Zuséatzliche oder unregelmafig auftretende Aufgaben die dem Wesen nach dem
Aufgabenbereich des Stelleninhabers entsprechen auf Anweisung der Geschéaftsfihrung

Besondere Vertretungs- und Verfligungsbefugnisse:

keine

Anforderungen an den Stelleninhaber(in): | Datum:

e Abgeschlossenes Studium
(Sozialpadagogik oder Soziale Arbeit)

e EDV-Kenntnisse

¢ Grundkenntnisse im Mietrecht

Arbeitnehmer(in): Geschaftsfuhrung:




