
Ihr Profi l
▪  Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung im 
  immobilienwirtschaftlichen, kaufmännischen oder 
  technischen Bereich

▪  Fundierte Erfahrung in der Gebäudebewirtschaf-
  tung, im  Gebäudemanagement oder in einem 
  vergleichbarem Aufgabengebiet

▪  Organisationsvermögen mit klarer und 
  strukturierter Arbeitsweise

▪  Hohes Engagement und Eigenverantwortlichkeit
▪  Sicherer Umgang mit dem MS-Offi  ce-Paket und
  fachrelevanter Software

▪  Freundliches Auftreten, Team- und Kommunika-
  tionsfähigkeit

Wir bieten       
▪  Verantwortungsvolle und abwechslungsreiche  
    Aufgaben 
▪  Leistungsgerechte Vergütung mit betrieblicher  
    Altersvorsorge und umfangreichen Sozialleistungen
▪  Gutes Betriebsklima
▪  Sicheren und unbefristeten Arbeitsplatz
▪  Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch fl exible  
    Arbeitszeiten
▪  Einsatzorte nur in Regensburg

Stadtbau-GmbH Regensburg
Postfach 100863, 93008 Regensburg

Mit über 7.000 Mietwohnungen sind wir der wichtigste sozialorientierte Vermieter in 
Regensburg. Für unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind wir ein zuverlässiger
und sozialer Arbeitgeber.

Ein Unternehmen der

Jeder zehnte 
Regensburger 
wohnt bei uns.
Bei uns fühlen sich 
alle Nationalitäten wohl.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Unterstützung für unseren technischen Bereich

Mitarbeiter/in (m/w/d) mit technischer oder immobilienfachlicher Ausbildung 

Ihre Aufgaben
▪  Veranlassung und Überwachung der Verkehrs-
  sicherungspfl ichten des Wohnungsunternehmens
  in Bezug auf die Betriebssicherheit von techni-
  schen und baulichen Anlagen, beispielsweise Auf-
  zügen, Elektroanlagen, Trinkwasseranlagen, Feu-
  er- und Brandschutzeinrichtungen, der Außenan-
  lagen mit Baumbeständen und Kinderspielplätzen 

▪  Ausschreibung, Beauftragung, Überwachung,
  Qualitätskontrolle, Rechnungsprüfung der extern
  veranlassten Prüfungen, Wartungen und Arbeiten

▪  Koordination, Kontrolle und Betreuung der mo-
  bilen Verkehrssicherung der örtlichen Techni-
  schen Gebäudeverwalter und Zusammenarbeit 
  mit der internen Instandhaltung 

▪  Kontakt mit den Aufsichtsbehörden; Aktualisie-
  rung von Rechtsgrundlagen zur Verkehrssicherung   

▪  Rechtssichere EDV - gestützte Dokumentation und
  Archivierung im Vorgangsmanagement, Bestands-
  management und Vertragskataster einschließlich 
  Stammdatenpfl ege

▪  Unterstützung der Sachgebietsleitung Gebäude
  technik als Back-Offi  ce 

▪  Stellvertretung des Back-Offi  ces der Bereichslei-
tung Technik 

Senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen, gerne auch per E-Mail, 
bis spätestens 18.10.2020 an: bewerbung@stadtbau-regensburg.de. 

Mehr Infos über die Stadtbau-GmbH fi nden Sie unter: www.stadtbau-regensburg.de


